
11 月に開催された「えびな市民

まつり 2024」（神奈川県海老名

市主催）において、花火の空撮、

市民向けドローン体験

会の運営を行いました。

2025 年 5 月から「盛土規制法」によ

り定期的な点検が義務化されます。

盛土調査にはドローンの活用が有効

です。ドローンによる点検、

調査おまかせください。

エイジェックでは、ドローンに関連する業務を幅広くサポートしています。まずはお気軽にご相談ください。【ドローン

スクール運営（国土交通省登録講習機関） ・空撮 ・体験会イベント ・土木 / 建物調査 ・農薬散布・鳥獣被害対策　など】

障がい者特例子会社 ( 株 ) エイジェック

フレンドリーは、中小企業障害者雇用

優良中小事業主（愛称：もにす）に認

定されました。

「もにす」は、厚生労働大臣が障害者の

雇用の促進及び雇用の安定に取り組む

中小企業を認定する制度です。

( 株 ) エイジェックフレンドリーは「溢

れる個性と豊かな発想で「働く価値」

を創造する」を企業パーパスとして掲

げ、社会的責任・安定雇用を目的とし

た環境作り・継続雇用に取り組んでい

ます。

エイジェックグループの 「AI 事業」は、AI を活用した自治体様の窓口対応や日本語教育、従業員の AI リテラシー

向上教育、業務改善システムまで、あらゆる業務課題に応える AI コンテンツを提供しています。

（株）スポーツ科学では、大人向けトレーニングの

「アローズジム PLATINUM」を日本橋三越本店で先行オープンしました！

スポーツ科学の力で ” 健康寿命” の効率的な延伸を目指します。

基礎体力を見える化する「フィットネスドック」（体力版人間ドック）で

視力・筋力・持久力を測定。それぞれを体力年齢として数値化することで、

自分の強みや課題を明確化します。

一般社団法人 全国外国人

雇用推進機構が行う外国

人雇用労務士（外労士）

にエイジェックグループ

社員20名が合格しました。

「外国人雇用労務士」は外国人材の人権、採用や労務手続き、

育成、在留資格やビザの知識など、外国人材を取り巻く環

境や実務について、幅広い知識を保有し、適切な外国人雇

用に向けた、実践的な能力を証明する資格です。

エイジェックは外国人材の適正な受け入れをサポートして

います。


